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AVIS DE RECRUTEMENT

d’un(e) Analyste chargé (e) de la passation des marchés (2ème publication)
Le Programme des Nations Unies pour le développement en République du Niger recherche pour recrutement un (e) Analyste chargé(e)  de la passation des marchés.
Lieu d’affectation : Bureau du PNUD, Niamey

Durée du contrat : Un (1) an renouvelable

Grade du poste : NOB

Date limite de réception des candidatures : 25 Juin 2009
Date de prise de fonction : immédiate

1. Tâches et responsabilités
Sous la supervision directe de l’Assistant au Représentant Résident(Opérations), l’analyste de la passation des marchés, veillera à l’efficacité des services d’approvisionnement afin d’obtenir le meilleur rapport qualité-prix. Il/elle analysera et interprètera le règlement financier et apportera des solutions à un large éventail de questions complexes se rapportant à la passation des marchés. L’analyste de la passation des marchés encouragera, au sein de l’unité, l’adoption d’une approche collaborative, axée sur le client, la qualité et les résultats.

Il/elle travaillera en étroite collaboration avec les équipes  des opérations, de la stratégie, des programmes et projets, le personnel du Siège et les responsables gouvernementaux pour mener à bien les services de passation des marchés. Il sera principalement chargé de :
· Veiller à l’élaboration et à la mise en œuvre des stratégies opérationnelles.
· Gérer et conduire les procédures de passation des marchés pour le bureau, les projets, la Maison des Nations Unies et pour les autres organismes, à leur demande.  
· Veiller à l’introduction et à la mise en œuvre de stratégies d’approvisionnement et d’outils de passation électronique des marchés.
· Favoriser le renforcement et le partage des connaissances au sein du bureau. 
2. Profil recherché 

· Être titulaire d’un master ou d’un diplôme équivalent dans les domaines suivants : administration des affaires (business administration), administration publique, finance, économie ou dans un domaine connexe;  
· Avoir une expérience professionnelle pertinente d’au moins 2 ans dans le domaine de la gestion de la passation des marchés au niveau national ou international ;
· Avoir de l’expérience en informatique et dans l’utilisation des logiciels office (MS Word, Excel, etc.) et maîtriser les systèmes de gestion basés sur Internet ;
· Etre capable d’analyser les besoins en matière de passation des marchés ;
· Etre capable de mener à bien une procédure de passation des marchés en utilisant les méthodes spécifiques dans ce domaine ;
· Etre capable d’appliquer les politiques et les procédures de l’organisation ;
· Être capable de conduire la mise en application des nouveaux systèmes (aspect institutionnel) et favoriser un changement de comportement/d’attitude au niveau du personnel ;
· Avoir une grande capacité d’analyse ;
· Faire preuve d’intégrité en adhérant aux valeurs et aux normes éthiques de l’ONU ;
· Promouvoir la vision, la mission et les objectifs stratégiques du PNUD ;
· Etre respectueux des différences de culture, de sexe, de religion, de  nationalité et faire preuve d’adaptabilité ;
· Traiter tout le monde avec équité, sans favoritisme ; 
· Avoir une bonne maîtrise de la communication orale et écrite en langue française.
· Avoir une bonne connaissance de l’anglais.
3. Composition et dépôt des candidatures
Les candidat (es) intéressé (es) doivent soumettre un dossier comprenant un curriculum vitae détaillé et une lettre de motivation à l’adresse suivante :

Madame  le Représentant Résident du PNUD 

Maison des Nations Unies

BP 11 207  Niamey, Niger

avec la mention « candidature au poste d’Analyste chargé de la passation des marchés» 

ou par e-mail à recrutement.ne@undp.org au plus tard  25 Juin 2009 à 16 heures . 

NB : Seul (es) les candidat(es) présélectionné(es) seront contactés.
Les termes de références détaillés sont accessibles sur le site web du PNUD Niger à l’adresse http://www.pnud.ne/emploi.htm
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