
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     
 
 
   
   
   
   
   
   
   
   
   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Le PNUD et le Genre en 
Afrique 
 

Au cours des dix dernières années, l'Afrique a fait des 

progrès constants dans le domaine de l'égalité des sexes et 

de l'autonomisation des femmes. La parité entre les sexes 

dans l'enseignement primaire est susceptible d'être 

atteinte par la plupart des pays et le pourcentage de 

femmes parlementaires a augmenté, passant de 15% en 

2009 à 18,5% en 2010.  

La proportion de femmes parmi les salariés du secteur 

non-agricole s'est également accrue, avec une quasi-parité 

dans des pays comme l'Éthiopie (47%) et l'Afrique du Sud 

(44%). Globalement, le nombre de pays qui ont intégré le 

genre dans leurs plans nationaux de développement a lui 

aussi augmenté au cours des cinq dernières années.  

Toutefois, des défis majeurs subsistent, dont certains 

sont issus de profondes inégalités structurelles. Il y a eu 

peu de progrès en matière d'amélioration de la mortalité 

maternelle, par exemple. En outre, tandis que 85% des 

hommes disposent d’un emploi rémunéré, c’est le cas de 

seulement 62,9% des femmes. Enfin, d'énormes défis 

persistent dans les domaines de la violence sexuelle et 

sexiste et 58% des 22,4 millions de personnes vivant avec 

le VIH en Afrique sont des femmes.  

Les femmes en Afrique continuent de subir une 

grande partie des conséquences des chocs extérieurs tels 

que les changements climatiques et la crise économique 

mondiale. Elles assurent la sécurité alimentaire et la 

provision d'eau et d'énergie pour leurs familles et 

communautés. Prioriser la santé des femmes, l'éducation, 

la participation politique et l'accès au travail rémunéré 

peut avoir un impact important sur les Objectifs du 

Millénaire pour le développement, y compris la réduction 

de la pauvreté, la sécurité alimentaire, l'enseignement 

primaire et le VIH / SIDA. 

 

Le PNUD en action 

Le PNUD collabore avec les gouvernements et les 

communautés afin de promouvoir l'autonomisation des 

femmes et l'égalité des sexes dans 45 pays africains. 

 

 

 

• Nous aidons à intégrer les considérations de genre 

dans les plans et politiques nationales: le PNUD travaille 

avec les pays africains au niveau national, les aidant à 

planifier, budgétiser et mettre en œuvre des stratégies de 

développement prenant en compte le genre. 

• En juin 2010, l'Université Makerere, en Ouganda, 

a lancé le premier programme de maîtrise africain en 

Economie et genre. Développé avec l’appui du PNUD, ce 

programme d'un an apportera aux décideurs africains les 

connaissances nécessaires pour tenir compte des sexo-

spécificités au sein des politiques économiques.  

  • Notre soutien technique a contribué à 

l'adoption de visions et de stratégies nationales de 

développement qui tiennent compte des questions de 

genre (Bénin, Burkina Faso, Cameroun, Tchad, RDC, 

Kenya, Nigeria, Sénégal, Zambie). À ce jour, 16 ministères 

ghanéens ont développé des budgets sexo-spécifiques 

avec l'appui technique du PNUD.  

• Nous collaborons avec la Commission 

économique des Nations Unies pour l'Afrique pour 

soutenir les institutions régionales impliquées dans la 

collecte de statistiques qui incluent des données par sexe, 

comme l’ « African Center for Statistics ». En outre, nous 

travaillons directement avec 12 pays pour les soutenir dans 

l’analyse de ces données.  

• Nous aidons les pays africains à favoriser la 

capacitation des femmes par le biais du Cadre 



 
 

d’accélération des OMD, qui leur permet d’identifier les 

goulets d'étranglement et solutions pratiques pour 

accomplir certaines cibles. Le cadre est actuellement utilisé 

au Ghana pour réduire la mortalité maternelle d'ici 2015.  
 

•  Nous contribuons à réduire la pauvreté parmi les 

femmes: Lorsque les hommes et les femmes disposent 

d’opportunités et de libertés égales, la croissance 

économique s'accélère et les taux de pauvreté diminuent 

plus rapidement. Nous travaillons à accroître les 

possibilités économiques des femmes pour qu’elles 

puissent s’assurer un meilleur avenir.  

              • Au Kenya, un programme conjoint entre le PNUD, 

la banque kenyane Equity Bank et le ministère du 

Commerce soutient les femmes propriétaires d'entreprises 

par le biais de formations en entrepreneuriat et de produits 

financiers dispensés par l'Equity Bank. Le programme a 

fourni 5,4 millions de dollars de prêts à 350 propriétaires 

d'entreprise.  

 • Le PNUD travaille avec les femmes pour assurer la 

prévention du VIH/Sida. Au Burkina Faso, depuis janvier 

2009, des groupes de 175 femmes ont assuré 1.345 

séances éducatives, atteignant près de 150 680 personnes, 

dont plus de la moitié sont des femmes. Au Zimbabwe, 

nous avons géré une subvention de 12 millions de dollars 

du Fonds mondial qui a permis de tester 57.000 femmes 

enceintes. 

 

• Nous aidons les femmes à participer à la prise de 

décision: le PNUD veille à ce que les femmes africaines 

aient une voix au sein de toutes les institutions de 

gouvernance.  

           • Le PNUD mène des activités de plaidoyer auprès 

des pays africains pour qu’ils engagent des quotas 

minimums sur la proportion de femmes en politique. Ces 

activités ont contribué à l'adoption de lois sur les quotas 

dans 15 pays. Au Burundi, la proportion de femmes au 

Parlement est passée de 23% en 2005 à 34% en 2010.  

              • Au Libéria, la représentation des femmes au sein 

des conseils locaux a augmenté de 10,9% en 2004 à 18,9% 

en 2009.  

               • En Tanzanie, le PNUD a mobilisé les électeurs 

avant les élections d'octobre 2010. Un total de 800.000 

brochures, trois millions d'affiches et des spots TV ciblant 

les femmes, les jeunes et les personnes handicapées ont 

été diffusés au cours de l'année.  

 

• Nous aidons à ancrer la paix et la sécurité, avec et 

pour les femmes: les conflits et les catastrophes naturelles 

ont un impact particulier sur les femmes et les enfants. Les 

communautés qui répondent aux besoins des hommes et 

des femmes sont mieux préparées à se remettre des crises. 

Ainsi, nous luttons contre la violence à l’égard des femmes, 

soutenons leurs moyens de subsistance en période de crise 

et les impliquons dans les processus de paix et plans de 

relèvement.  

              • Soutenu par le PNUD, le Libéria a adopté un Plan 

national d'action pour prévenir la violence sexuelle et 

sexiste et mis en place une force policière au sein du 

ministère de la Justice pour lutter contre ce problème.  

             • Au Cap-Vert, un réseau d’organisations de la 

société civile luttant contre la violence à l’égard des 

femmes et couvrant cinq des 22 municipalités du pays 

offre des services de santé et d'éducation pour les victimes.  

             • En Érythrée, 2.685 ménages de rapatriés issus de 

communautés touchées par la guerre, la plupart d'entre 

eux dirigés par des femmes, ont reçu graines, bétail, 

tracteurs et formations pour reconstruire leur avenir grâce 

à l'agriculture.  

            • Au Nigéria, le PNUD a forgé un accord de paix 

arbitré par des groupes de femmes, suite à des conflits 

violents qui ont eu lieu au sein de la communauté rurale 

d’Agila, dans le centre du pays.  

            • Au Burkina Faso et au Bénin, à la suite des 

inondations de 2009, le PNUD a fourni un appui dans 

l'élaboration des plans de redressement d'urgence avec un 

accent particulier sur les besoins des femmes. 

 

• Nous aidons les femmes à accéder à l’énergie, à 

s’assurer des moyens d'existence durable et à protéger 

leurs communautés face aux changements climatiques:  

             • Dans 12 pays ouest-africains, le PNUD aide les 

femmes à utiliser des moteurs diesel qui mécanisent leur 

travail, libérant une moyenne de deux à quatre heures par 

jour afin qu'elles puissent aller à l'école, améliorer leur 

santé et développer leurs propres entreprises.  

            • Au Burkina Faso, le PNUD a formé 2.000 petits 

agriculteurs, les aidant à augmenter leurs recettes en 

utilisant les produits forestiers non ligneux de manière 

durable. Suite au succès du projet, le gouvernement a créé 

une agence nationale pour développer des produits 

forestiers non ligneux, aidant 4.652 agriculteurs, dont 75% 

sont des femmes, à développer des entreprises qui 

vendent boissons biologiques, aliments et médicaments 

traditionnels.  

          • Dans les zones semi-arides du nord de la Namibie, 

avec l’appui du PNUD, les femmes s’adaptent aux 

changements climatiques en devenant moins 

dépendantes de l'agriculture pluviale. Elles cultivent les 

terres sèches, utilisent les ressources naturelles, et se 

consacrent à l'élevage pour accroître leurs revenus. 
 

Contact : jennet.kem@undp.org (Conseillère principale en 

genre).  www.undp.org/french/africa.   


